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SALON DE L’EMPLOI - OCTOBRE 2024
La Ville de Lunel

La Ville de Lunel, Lunel Agglo, 'Agence France Travail de Lunel et la Mission Locale Jeunes
Petite Camargue héraultaise ceuvrent ensemble tout au long de I'année, pour impulser une
dynamique de territoire axée sur I'emploi.

Pour la Ville, le Point Information Jeunesse (PIJ) au sein de la Direction des Sports, de la
Jeunesse et de la Vie Associative est pilote de I'évenement et fédere les partenaires pour
participer a ce temps fort autour de 'emploi. Notamment depuis 3 ans, avec le partenariat mis
en place avec le Lycée Louis-Feuillade et les jeunes lycéens de la filiere professionnelle
Accueil/Tourisme. Cette année, 14 éléves en 1ére bac pro accueil, du lycée Feuillade et leur
professeure, seront présents pour participer a I'accueil des visiteurs et exposants tout au long
de la journée.

Cette année nous accueillerons également de jeunes lycéens (Feuillade) qui ont créé leur
entreprise, ils viendront témoigner de leur expérience, sur I'Espace Création et reprise
d’entreprise.

Le Salon de 'Emploi 2024, se tiendra le mardi 15 octobre prochain de 9h a 12h et de 13h30 a
16h a I'Espace Castel de Lunel. Visite officielle a partir de 11h30 et discours officiels a 12h.

L'entrée est libre, gratuite et accessible aux personnes a mobilité réduite.
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A I'appui du livret guide présentant les 86 stands de ce Salon, le public pourra :

Rencontrer et candidater aupres des recruteurs du territoires présents et venus pour recruter.
Prés de 61 entreprises, réparties sur 5 salles, en rdc et étage pour cette 5™ édition, avec 13
nouveaux recruteurs, par rapport a I'année derniére.

Secteurs d'activités représentés :

Vente commerce, grande distribution

Santé, service a la personne, médico-social
Restauration, restauration rapide

Environnement, agroalimentaire

Secteur administration public et sécurité nationale
BPT, tous corps de métier

Agences d'intérim

Immobilier

Rencontrer les 25 partenaires pour :

S'informer sur ses droits auprés des 17 partenaires qui proposent de l'information et
de I'accompagnement a l'emploi, pour tout public et public spécifique information sur
RSA, la mobilité la VAE (validation des acquis d'expériences), reconversion
professionnelle,

Se préparer aux rencontres avec les recruteurs dans 'espace préparation de CV, lettre
de motivation et simulation "d'entretien "d'embauche.

Se lancer dans un nouveau projet professionnel, avec le pole création et reprise
d'entreprises, avec 8 partenaires sur cette thématique pour 'accompagnement.

Pour mémoire, lors de la précédente édition, en octobre 2023 :

16 partenaires étaient présents pour informer, guider et accompagner les publics vers
I'emploi. Et la création et reprise d'entreprises.

54 recruteurs étaient présents (48 en 2022)

518 visiteurs recensés sur le Salon de I'Emploi 2023 (332 en 2022).
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La Communauté d’Agglomération Lunel Agglo

Lemploi au cceur de nos préoccupations politiques

La Communauté d’Agglomération Lunel Agglo est fiere de s’associer, cette année encore, a la
Ville de Lunel, la Mission Locale Jeunes Petite Camargue Héraultaise et France Travail pour
cette nouvelle édition du Salon de I'emploi. Un événement essentiel pour le dynamisme
économique de notre territoire.

Recruter, c’'est permettre au territoire de se développer et d'améliorer son cadre de vie. Au titre
de sa compétence en termes d’actions de développement économique, Lunel Agglo se tient
aux cotés des entreprises a toutes les étapes de leur développement. La question du
recrutement étant une problématique cruciale, Lunel Agglo soutient le Salon de I'emploi qui
permet de créer du lien et de faciliter la rencontre entre les entreprises en quéte de futurs
collaborateurs et les personnes en recherche d’emploi.

Parmi les stands, I'équipe du Service Enfance de Lunel Agglo sera présente pour recruter du
personnel d'animation. De son cé6té, la pépiniére d’entreprise de I'agglo Via Innova et les
partenaires du Pdle Entreprendre tels que la CMA, la CCI, I'Adie, IHE, pourront accueillir et
conseiller des porteurs de projets au sein de I'espace dédié a la création-reprise d'entreprise.

Lunel agglo, un territoire aux multiples atouts

Dans un cadre de vie préservé au coeur d'un emplacement stratégique, a mi-chemin entre les
métropoles de Nimes et Montpellier, la cinquiéme agglomération du département a su devenir
un territoire attractif et dynamique sur le plan économique, particulierement bien desservi par
I'A9 et le Péle d’Echange Multimodal. Ces atouts doivent profiter aux nouvelles générations.

Lintercommunalité compte 5745 entreprises pour 13 606 emplois et affiche un taux de
chémage qui régresse davantage sur le territoire qu'ailleurs en Occitanie. Le développement
économique et I'accés a I'emploi sont une priorité du mandat et font partie des grands axes de
notre Plan Pluriannuel d'Investissement. Lunel Agglo réalise en ce sens de grands projets en
faveur des entreprises et des futurs entrepreneurs. En voici quelques exemples :

« La rénovation du Péle Entreprendre et sa transformation en Maison de 'Economie viendra
étoffer I'offre de services dans un batiment novateur et exemplaire pour améliorer le conseil
aux entreprises.

o Le projet de zone d’activités économiques Les Portes du Dardaillon prévoit I'installation de
30 a 50 entreprises pour générer au total 250 emplois.

» Le projet de requalification de la zone d’activités Les Fournels 1 permettra d’accueillir plus
d’entreprises et de salariés dans un méme espace et de leur apporter une qualité de
services optimale.

« Lunel Agglo reste plus que jamais mobilisée aux cétés des habitants et des
acteurs du territoire. Le développement économique et la création d'emplois sont
une priorité de notre mandat. Notre partenariat pour le salon de 'emploi aux cotés
de la Ville de Lunel, France Travail et la Mission Locale Jeunes, s’inscrit dans cette
démarche. Ce rendez-vous offre de nombreuses opportunités professionnelles et
contribue au dynamisme de notre territoire. »

Patrick Mary, Vice-président en charge de I'emploi
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France travail Lunel

Pour la 5*™ année consécutive, France travail Lunel, co-organise le salon de I'emploi, en
partenariat avec la Ville de Lunel, Lunel Agglo et la MLJPCH.

France travail Lunel c’est 52 agents au service des entreprises et des demandeurs d’emploi
dont:

e 25 conseillers(éres) dédiés a 'accompagnement des demandeurs d’emploi, dont une
conseillere pour I'accompagnement global en lien avec les travailleurs sociaux du
département pour résoudre les freins a I'emploi.

e 2 conseilleres accompagnent spécialement les jeunes dans le cadre du dispositif
Accompagnement intensif Jeunes et du Contrat d’'engagement jeunes.

e 8 conseillers(éres) indemnisation.

e 5 conseilleres entreprises mobilisées sur 'accompagnement RH des entreprises, en
contact quotidien avec elles pour les accompagner dans leur recrutement, en
proposant des mesures d'adaptation des candidats présentés, des formations aux
postes de travail, des immersions.

e 1 psychologue du travail.

France travail a contribué a pres de 4000 reprises d’emploi de plus d’'un mois en 2023. Son
action est multiple, recrutements sectoriels, job dating, immersion, formations adaptées a
I'entreprise..., en lien direct avec ses partenaires MLJPECH et CAP emploi notamment, ce qui
contribue aux reprises d’'emploi et donc a la réduction du chémage sur le bassin.

Ainsi contrairement au département qui évolue positivement sur un an (+ 1,4% juin 2023 - juin
2024). Le nombre de demandeurs d’emploi baisse sur le bassin de Lunel (-2,9). On dénombre
5 258 demandeurs d'emploi inscrits en catégories A, B et C a fin juin 2024.

47% d’entre eux ont une activité réduite, donc en situation d’emploi pour partie, 796 soit 15%
moins de 78H par mois et 31% plus de 78H par mois. 3300 sont indemnisés par France Travail.

Au cours des 12 derniers mois, 2 706 offres d’emploi ont été enregistrées par France travail,
dont 61% d'offres durables et 39% d'offres de moins de 6 mois. Soit +13,1% sur un an.

Les métiers les plus recherchés par les entreprises au cours des 12 dernier mois sont :

Le nombre d'offres d'emploi selon le domaine professionnel

en cumul sur les 12 demiers mois

Territoire n Evol lsu, ,Zt sk gggh‘;g“;

Nombre Y% ghssanis 06/2024
A - Agriculture et péche, espaces verts, soins aux animaux 77 3% -18,9% +0.0%
B - Arts et Fagonnage d'ouvrages d'art 3 0% +0,0% +0,0%
C - Banque, assurance, immobilier 9 0% 47.1% +0,0%
D - Commerce, vente et grande distribution 409 15% +70.4% +221.1%
E - Communication, média et multimédia 6 0% +50,0% +0.0%
F - Construction, batiment et travaux publics 248 9% +39.9% -40.7%
G - Hotellerie-restauration tourisme loisirs et animation 234 9% -5,3% -1.7%
H - Industrie 432 16% +2.1% -3.7%
| -Ir on et maintenance 214 8% +16.9% -14.3%
J - Santé 139 5% +19.8% -62,5%
K - Services a la personne et a la collectivité 460 17% +29.6% +67.6%
L - Spectacle Ss* -100,0% +0.0%
M -Support a I'entreprise 159 6% +8.9% +26.7%
N - Transport et logistique 306 11% -20,1% -2.7%
Total 2706 100% +13,1% +23,4%

Le salon de I'emploi est un moment majeur, levier incontournable du territoire de Lunel pour
accroitre cette dynamique en faveur de I'emploi.
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La Mission Locale Jeunes de la Petite Camargue Héraultaise

La Mission Locale Jeunes de la Petite Camargue Héraultaise coorganise la 5eme édition du
salon de I'emploi de Lunel pour la 2éme année consécutive.

Créée le 6 Février 2001 sous forme associative, La Mission Locale Jeunes de la Petite
Camargue Héraultaise est présidée par Patrick Mary (Maire de Garrigues et Vice-président de
la communauté de Lunel Agglo en charge de la politique de l'insertion et de I'emploi).
Amandine Roux est la directrice de la structure.

L'équipe de la Mission Locale Jeune de la Petite Camargue Héraultaise se mobilise pour
accueillir, informer, orienter et accompagner les jeunes de 16 a 25 ans (jusqu’a 29 ans pour
les bénéficiaires d'une RQTH) résidants sur les territoires de Lunel Agglo et de I'Agglomération
du Pays de I'Or dans leurs démarches socio-professionnelles.

Pour cela, elle est dotée d'une équipe pluridisciplinaire de 35 salariés dont 18 conseillers en
insertion sociale et professionnelle, qui propose un accompagnement global et individualisé
dans de nombreuses thématiques (orientation, formation, emploi, alternance, mobilité,
logement, santé, citoyenneté, accés aux droits, acces a la culture, au sport et aux loisirs) pour
favoriser I'accés a I'autonomie des jeunes.

En 2023, elle a accompagné 1 874 jeunes dont 1 328 qui ont pu accéder a un emploi, un stage
ou une formation.

La MLJ PCH regoit les jeunes (Inscriptions avec et sans RDV) sur le siége de Lunel et I'antenne
de Mauguio ainsi que sur les communes de de Marsillargues, Boisseron, Palavas les Flots, La
Grande Motte et Carnon afin de réaliser un travail de proximité.

L'accés a I'emploi est une des missions essentielles de la structure. Un pdle entreprise animé
par Anne Fernandez, chargée de mission emploi, permet de déployer des événements et
actions :

- A destination des jeunes pour les accompagner vers I'emploi (868 jeunes ont accédé
a une situation d’Emploi en 2023 : Alternance, emplois aidés, CDD, CDlI, Intérim).
- Adestination des entreprises pour les accompagner dans leurs recrutements.

Le salon de I'emploi du mardi 15 Octobre 2024 organisé par la ville de Lunel, Lunel Agglo,
France Travail Lunel et la mission locale jeune Petite Camargue Héraultaise répond aux
attentes :

- Des demandeurs d’emploi du territoire dont les jeunes de la mission Locale : accéder a un
emploi, enrichir leur expérience professionnelle, aller a la rencontre des employeurs, s'informer
sur la création et la reprise d'entreprise, étre accompagné dans sa recherche d’emploi et sa
reconversion professionnelle.

- Des employeurs du territoire : rencontrer des candidats, avoir une réponse a leurs besoins en
recrutement.
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